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 Mas de 200 socios comprometidos con la RSE
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Promocion y difusion de las
mejores practicas de
responsabilidad social articuladas
en forma colaborativa

Consolidacion gracias al impacto
de la primera campana

/8 proyectos

1236 organizaciones

Visibilidad en Espafa y en Europa
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EUROPEAN COMMISSION
4

mssels, 25.10.201 :
e EUROPA 2020

Una strategia per una crescita intelligente, sostenibile e inclusive

COMMUNICATION FROM THE COMMISSION TO THE EUROPEAN
PARLIAMENT, THE COUNCIL, THE EUROPEAN ECONOMIC AND SOCIAL
COMMITTEE AND THE COMMITIEE OF THE REGIONS
.
A renewed EU strategy 2011-14 for Corporate Social Responsibility
-
] 1% )

La responsabilidad de las empresas sobre sus impactos en la sociedad.

Proceso para integrar consideraciones sociales, ambientales, éticas (...)
en las operaciones y estrategia de negocio con el objetivo de:

* maximizar la creacion de valor compartido para accionistas/duefios y la sociedad
e identificar, prevenir y mitigar posibles efectos adversos
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Cambio climatico y efecto dominé
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Atmospheric CO, at Mauna Loa Observatory 400
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Scripps Institution of Oceanography
NOAA Earth System Research Laboratory
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Cambio demografico e igualdad

Relacion Vejez- Dependencia en Espaiia
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Impacto del cambio demografico en el PIB
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Fuentes: Credit Suisse, Eurostat

Sin Cambio Demografico Con Cambio Demografico

El cambio demografico genera tres problemas importantes: reducciéon del potencial

de crecimiento econdmico, financiacion de Estados y pensionistas y desigualdad en la

rigueza
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Expansion demografica, industrial y urbana

+2
Chicagos
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Fuente: Mckinsey
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Sociedad

Marco Institucional
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Q4. Do you think that the overall influence of companies on sacietyin Q3. Are you very interested, fairly interested, not very interested or not
(OUR COUNTRY) is very positive, somewhat positive, somewhat interested at all in what companies do to behave responsibly towards
negative or very negative? society in (OUR COUNTRY)?

@ Total Positive’ @ Total ‘Interested
@ Total 'Negative' @ Total ‘Not interested
Don't know @ cur Don't know
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-Directiva Europea sobre
informacion no financiera que
obliga a reportar informacion de
RSE desde abril de 2017

-FCPA (USA), UK Anticorruption Act,
Espana: Reforma del Codigo Penal +
Ley Sociedades de Capital
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ESTRATEGIA
ESPANOLA DE
RESPONSABILIDAD
SOCIAL DE LAS Principios
EMPRESAS

Apoyar el desarrollo de las précti bles de las organizaci y prit con el fin de que
se constituyan en un motor slgnlﬁatlvo de la eompetlthnd del pals y de su mnsformadén hacia una
dyuna ia mas p g

=

Objetivos estratégicos

identificar y promover
la RSE como atributo Difundir los valores de
de competitividad, de la RSE en el conjunto

Crear un marco de
referencia coman
para todo el territorio
en materia RSE

Impulsar y promover
Ia RSE en Espafia

sostenibdidad y de de la sociedad
cohesion social

Lineas de actuacion

Promocion de la RSE )
como elemento
impulsor de

Integracion de la RSE
en la educacion, la
formaciény en la
investigacion

Inversién socialmente
responsable @ 14D+

Esrategia 2014-2020 para empresas, aAMNSIacones () () )
piblicas y el resto de organizaciones para avanzar hacia una Relcién con os L e
sodedad y una economia mas compelitva, productiva, provieae

sostenible e integradora. o O
Respeto al Cooperacion al Coordinacién y
medioambiente desarrollo participacién

Plan de medidas

=




Marcos en paises europeos: ( r
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CSR.,

* Federal Ministry
> ¥ of Labour and Social Affairs

Corporate Social Responsibility
and Reporting in Denmark

Impact of the legal requirement for reporting on
CSRin the Danish Financial Statements Act
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Global SRI Assets by Region (in USD billion)

SRI AuM Global / Local Market cap

Espaia

i€

Eurosif
Rl = USD 8,758 Bn

Francia

UK

UE

USA -
T T T T T T T 1 RIAA &
Rl = USD 178 Bn
0,0 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0 12,0 14,0
AfricaSIF A
Rl = USD 229 Bn 4 }'
Total Global SRI Assets
USD 13,668 Bn

Source: Global Sustainable Investment Review 2012, GSIA

El mercado de la inversion socialmente responsable esta ganando volumen

de manera continuada y comienza a desarrollar capacidad de respuesta.
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What will you bring & =

Qrganics

at Wal-Mart
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RSE como innovacion y acceso a huevos mercados
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Palancas de Impacto potencial de los
creacion de valor esfuerzos de la sostenibilidad

+ Més fortaleza de marca y mayor
capacidad de establecer precios

+ Mayor eficiencia operacional

+ Uso més eficiente de los recursos

» Optimizacidn de las cadena de
proveedores

» Menores costes y tasas.

Mejoras de ]
Margenes -

+ Mejora de la capacidad para atraer,
retener y motivar a los empleados
+ Mayor productividad de los empleados

3
ll_

Flujo libre

Aumento de

ingresos + Mejora la lealtad del consumidor; baja
|a tasa de abandono

Retorno total

Accionista de caja

» Mejora de la capacidad de entrada en
nuevos mercados
+ Més fuentes potenciales de beneficio

- » Menores riesgos operacionales, de
Valoracién por mercado y de balance

Multiplos - Menores costes de capital
» Mayor acceso a capital, financiacién y

Seguros

Fuente: MIT Sloan Management Review



Tendencias — Mercado e

o Forética
Medicion del valor
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Fuente: Memoria RSC 2013 de Abengoa

Mejor comportamiento bursatil y mejores ratios de
desempeno financiero
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La batalla por el futuro del reporte

\ Global
INTEGRATED REPORTING <IR Re.p.or.tmg
Initiative™




Conclusiones P
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Existe un claro vinculo entre RSE y competitividad

Las tendencias que mostraban la necesidad de gestionar
la sostenibilidad estan probando ser ciertas

La RSE futura evolucionara a un mayor énfasis en
desempeno y creacion de valor

Espafa (y Cantabria) tienen un gran potencial de capturar
el valor de la RSE y la sostenibilidad
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Leadership. Change. Innovation.
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germangranda
Director General de Forética




